Action n° 12 : Accompagnement des professionnels de santé
	Mission(s) ACI
	Mission optionnelle n°2 : Accompagnement des professionnels de santé sur le territoire

	Objectifs régionaux de référence
	Inciter les professionnels de santé à s’installer en région CVL
Développer l’accès à la santé et au juste soin de qualité 
Repenser les pratiques et les organisations autour de l’usager

	Objectifs de l’action
	· Améliorer l’accueil des jeunes en formation (externes, internes, stagiaires), quelle que soit leur discipline  
· Favoriser l’installation en ville, sur le territoire de la CPTS’O
· Promouvoir et soutenir l’exercice coordonné

	Personne(s) référente(s) de l’action
	Dr Christelle CHAMANT, médecin généraliste
Dr Adrien DUMAS, médecin généraliste
Dr Parvine BARDON, gynécologue-obstétricien
Mickaël DUVEAU, masseur-kinésithérapeute



	Eléments du diagnostic territorial 
	· Manque d’accompagnement des internes qui se retrouvent un peu perdus, voire isolés, lorsqu’ils arrivent sur le terrain. 
· Manque de sources fiables d’information. 
· Mauvaise connaissance chez les jeunes en formation des acteurs locaux de la santé. 
· Image peu sympathique de la ville d’Orléans. 


	Modalités de l’action
	· Améliorer l’attractivité du territoire : 
· Création d’un « Welcome Pack » pour les jeunes en formation externes/internes/stagiaires contenant : 
· Une présentation de l’offre de santé (carto acteurs de santé, rappel de leur rôle/mission…), 
· Une fiche contacts professionnels référents pour aide/avis, 
· Une fiche « Exercice coordonné » : présentation des différents dispositifs/institutions d’accompagnement à l’exercice coordonné
· Une fiche « offre de formation » proposée sur l’agglomération 
· Une fiche d’info sur les actions de la Métropole 
· La liste des annonces de remplacements
· Une fiche présentant l’offre culturelle/sportive/naturelle d’Orléans et son agglomération
· Organisation de 2 soirées/an d’accueil pluridisciplinaire & conviviale, avec remise d’un Welcome Pack sur clé USB

· Accompagnement et aide à la structuration des ESP : 
· Identification des professionnels intéressés 
· Mise en lien avec l’équipe du projet ESP-CVL pour un appui méthodologique 
· Organisation de soirées d’information


	Lien avec les autres actions de la CPTS 
	Action n° 2 : Accès à un médecin traitant
Action n°5 : Communication interprofessionnelle 

	Public bénéficiaire
	Jeunes en formation sur l’agglomération orléanaise
Tous professionnels de santé exerçant sur le territoire de la CPTS’O

	Partenaires
	· Orléans Métropole 
· ARS
· Fédération des URPS
· FMPS & MSP du territoires

	Calendrier prévisionnel
	2ème semestre 2020 : 
· Juillet : Lancement du groupe de travail pluriprofessionnels et répartition des tâches pour l’élaboration du Welcome Pack
· Novembre : Distribution des 1ers Welcome Pack 

1er semestre 2021 :
· Mai-Juin : 1ère soirée d’accueil 


	Budget prévisionnel et sources de financement
	· Par grand poste de dépense 
· En mentionnant les co-financements éventuels (article 51, subventions/appels à projets spécifiques)



	Nom de l’indicateur
	Type d’indicateur : suivi, moyens, résultats
	Fort/ faible
	Objectif fixé
	Données sources
	Justificatifs 

	Création d’un Welcome Pack pour les jeunes en formation

	Moyen
	Fort
	Oui/Non
	CPTS
	Documents de travail, Compte-rendus

	Accompagnement et aide à la structuration des ESP 
	Moyen
	CPTS
	Oui/non
	Dénombrement CPTS
	Documents de travail
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Action n°   1 2   :   Accompagnement des  professionnels de santé  

Mission(s) ACI  Mission   optionnelle   n°2   :  Accompagnement des professionnels  de santé  sur le territoire  

Objectifs régionaux de  référence  Inciter les professionnels de santé à s’installer en région  CVL   Développer l’accès à la santé et au juste soin de qualité     Repenser les pratiques et les organisations autour de l’usager  

Objectifs de l’action  -   Améliorer l’accueil des jeunes en  formation   ( externes,  internes, stagiaires ) , quel le  que soit l eur   discipline       -   Favoriser l’installation en ville ,   sur le territoire de la CPTS’O   -   Promouvoir   et soutenir   l’exercice coordonné  

Personne(s) référente(s)  de l’action  Dr Christelle CHAMANT,  médecin généraliste   Dr Adrien DUMAS, médecin généraliste   Dr Parvine BARDON, gynécologue - obstétricien   Mickaël DUVEAU, masseur - kinésithérapeute  

 

Eléments du diagnostic  territorial      Manque d ’ accompagnement d es internes   qui   se retrouvent  un peu perdus , voire isolés,   lorsqu’ils arrivent sur le terrain .       M anqu e   de sources fiables  d ’information.       Mau vaise connai ssance che z les jeunes  en formation   d es  acteurs locaux   de la santé .       I mage peu  sympathique   de la ville d’Orléans.     

Modalités de l’action  -   Améliorer l’attractivité du territoire   :    o   Création d’un «   Welcome Pack   »   pour les jeunes en  formation externes/internes/stagiaires   contenant :        Une  présentation de l’offre de santé   (carto  acteurs de santé, rappel de leur  rôle/mission…) ,       Une f iche contacts professionnels référents  pour aide/avis,       Une  fiche «   Exercice coordonné   »   :  présentation des différents  dispositifs/institutions d’accompagnement à  l’exercice coordonné      Une  fiche  «   offre de formation   »   proposée  sur l’agglomération       Une  fiche d’info sur les actions de la  Métropole        La  liste des annonces de remplacements      Une f iche présentant l’offre  culturelle/sportive/naturelle d’Orléans et  son agglomération   o   Organisation de 2 soirées/an   d’accueil   pluridi sciplinaire & conviviale , avec  remise  d ’ u n   Welcome Pack   sur clé USB  

